
Ｍ＆ＡセミナーＭ＆Ａセミナー
「人材採用難・法改正で将来が不安」「後継者がいない」「大手と組んで成長したい」「M&Aで更
なる成長をしたい」このようなお考えをお持ちの人材派遣業界の経営者様向けセミナーです。

（東証一部上場）

人材派遣会社オーナー経営者のための人材派遣会社オーナー経営者のための

［株式会社日本Ｍ＆Ａセンター］ 概要

■所　在　地 ： 東京都千代田区丸の内１－８－３
　　　　　　　 丸の内トラストタワー本館１９階
■事 業 内 容  ：  Ｍ＆Ａ（企業の譲渡・譲受）支援業務
■ホームページ ： http://www.nihon-ma.co.jp/
■特 　 　 徴 ： 

●中堅・中小企業のＭ＆Ａ支援実績は業界No.1の累計2,000件以上
●東証一部上場、Ｍ＆Ａ専門コンサルタント100名超体制
●企業の「存続と発展」を目的とした友好的Ｍ＆Ａを全国で支援
●570超の会計事務所・全国の地方銀行の9割・信用金庫の7割と
 全国ネットワークを構築

講演②

大転換期を迎えた
人材派遣業界のゆくえ

【体験談】　人材派遣会社オーナーによる『Ｍ＆Ａでの企業譲渡』体験談

人材派遣Ｍ＆Ａの実例と
決断のポイント

Ｍ＆Ａ決断までの悩みと実際の進み方

講演①

水面下で巻き起こる人材派遣業界
のM&Aの今をお伝えします。

「業界の先行きに不安がある」
「当事者意識のない息子には継がせられない」…
すべてが幸せになるＭ＆Ａ成功実話がここにある。

派遣法施行からまもなく30年を
迎える今、大転換期を迎えます。

１．M&Aを決断するまでの経緯
２．M&Aを進めながら感じたこと
３．従業員・取引先の反応は？
４．M&A後に感じること、現在の状況は？

月刊人材ビジネス
 株式会社オピニオン
代表取締役社長兼主筆　三浦 和夫

株式会社東海テクノアーム　社長　類家 光義 様

［講 師］ ［講 師］株式会社日本Ｍ＆Ａセンター
人材業界担当　課長　栗原 弘行

東海エリアにて大手メーカー向けに100名を超える技術者を派遣。技術者の教育には定評がある。
2014年9月に大手有力企業のグループ入りを果たす。現在も代表取締役社長として、会社の更なる発展に貢献。

参加無料

八重洲ブックセンタービジネス書ランキング

第２位

【特別企画】
人材派遣業オーナーによる
Ｍ＆Ａ体験談を直接聞ける

貴重な機会です！

人材獲得
競争時代を
勝ち残る
ために

当日、アンケートご協力の方へ三宅の著書を進呈

2月1 9日（木）
3月  3日（火）

日本Ｍ＆Ａセンター東京本社セミナールーム
日本Ｍ＆Ａセンター大阪支社セミナールーム

13：30～16：00
（受付開始13：00）

東　京
大　阪

日　程 会　場


